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Zaproszenie do udzialu w szkoleniu

Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wraz z Partnerami pragnie zaprosi¢ Panstwa do
udzialu w bezptatnych szkoleniach specjalnie przygotowanym i skierowanym do
przedstawicieli organizacji pozarzadowych z Wielkopolski.

Szkolenie realizowane jest w formule czterech 2-dniowych zjazdow.

To w sumie 48 godzin szkoleniowych. Szkolenie dopasowane jest tematycznie do Panstwa
potrzeb. Sktada si¢ ono z czterech modulow, podczas ktorych beda poruszane takie
zagadnienia jak:

1. CSR dla NGO

Wprowadzimy Was w $wiat etyki. Powiemy czym jest odpowiedzialno$¢ w pracy
zawodowej, przedstawimy podstawowe zagadnienia CSR- czym jest etyka biznesu, spoteczna
odpowiedzialnos¢, spoteczne zaangazowanie. Wspolnie zastanowimy si¢ po co komu CSR? |
czy jest on tylko dla biznesu? Poznamy specyfike dziatania Il i 11l sektora. Nauczymy Was
poszukiwaé partnerow w biznesie i wskazemy korzysci dla wspotpracujacych stron i dla
otoczenia.

2. Szkolenie rownosciowe, antydyskryminacyjne

Ogdlnym celem naszych warsztatow bedzie rozwijanie indywidualnej wrazliwos$ci
antydyskryminacyjnej oraz nabycie podstawowych umiejetnosci uwzgledniania perspektywy
antydyskryminacyjnej w wypetnianiu zadan i misji organizacji pozarzagdowych. Uwspolnimy
wiedz¢ na temat poje¢ 1 zjawisk z obszaru przeciwdziatania dyskryminacji (np.
kategoryzowanie, stereotypizacja, uprzedzenia, dyskryminacja/ dyskryminacja wielokrotna).
Przyjrzymy si¢ jak dziala mechanizm dyskryminacji oraz jakie ma konsekwencje.
Zidentyfikujemy wlasne mozliwos$ci wdrazania perspektywy antydyskryminacyjnej do swojej
pracy. Sprobujemy wspolnie wypracowac rekomendacje rownosciowe 1 antydyskryminacyjne
do standardow dziatania w relacji administracja-organizacje pozarzadowe.

3. Rola samorzadu we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

Podczas szkolenia przedstawimy wybrane formy wspotpracy samorzadu z organizacjami -
wspottworzenie dokumentow programowych, wzajemne informowanie si¢ o kierunkach
dzialan, konsultowanie dokumentow strategicznych (obligatoryjnie roczny program
wspoélpracy), powierzanie 1 zlecanie zadan publicznych. Wskazemy jakie moga by¢
pozafinansowe formy wspierania NGO. Omowimy rol¢ Rad Dziatalnosci Pozytku
Publicznego oraz partnerstwa projektowego. Ponadto omdéwimy zagadnienia zwigzane z
partycypacja obywatelskg - role samorzadu i organizacji pozarzadowych w ramach
konsultacji spotecznych. Dlaczego warto angazowac si¢ w konsultacje spoteczne?

4. Crowdfunding i Impact investing. Sensowne finanse na sensowny projekt

Dowiesz si¢ czym jest Crowdfunding czyli finansowanie spotecznosciowe , jak przekonaé do
siebie i swojego pomystu finansujacych, ktorymi moga by¢ czlonkowie spotecznosci
wirtualnych, znajomi, rodzina i wszelkie osoby, ktore za pomocg wptat drobnych kwot, chca
wesprze¢ tworcoOw projektu. Wiele drobnych wptat sktada si¢ na duza pule srodkow, ktore
pozwalaja spetnia¢ marzenia, rozwija¢ biznes lub organizowac atrakcyjne eventy. Dowiesz
si¢ czym jest impact investing, czyli inwestowanie dla zyskow finansowych, spotecznych i
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innych. Pokazemy Ci jak mozesz skorzysta¢ z tych nowych pomystow; jak opracowa¢ Lean
canvas wlasnego projektu [czyli wskaza¢ mocne i stabe strony Twojego projektu, odkryjesz,
nad czym jeszcze mozna popracowac, by projekt odnidst sukces. Lean canvas to 9 pdl, jedna
kartka papieru]. Opowiemy o finansowaniu pomystow za pomocg $rodkow wlasnych i
pozyskanych - obcych oraz pomozemy Ci przygotowaé projekt — bedzie m. in. o tym jak
wazne jest odpowiednie podejscie, budowanie zespotu i spotecznosci, autentyczny marketing.

Po ukonczeniu szkolenia kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie.

TERMINY
Szkolenia realizowane sa w nastepujacych terminach:
ZJAZD NR 1 ZJAZD NR 2 ZJAZD NR 3 ZJAZD 4
13-14.02.2015 13-14.03.2015 10-11.04.2015 8-9.05.2015

W celu zapisania si¢ na szkolenie: nalezy wypehic¢ formularz zgloszeniowy i przesta¢ go do
Organizatora droga pocztowa na adres: Rokosowo 1, 63-805 Leka Mata / lub: mailowo na
adres ngo@dzialamyrazem.pl, lub: faksem 65-573-33-04.

Wigcej informacji o rekrutacji pod numerem tel.: 65-573-33-08.

Wszelkie informacje o szkoleniach dostepne sg na stronie Www.rokosowo.pl oraz na stronie
projektu www.dzialamyrazem.pl

Liczba miejsc jest ograniczona.

Szkolenie odbedzie si¢ w Zamku w Rokosowie www.rokosowo.pl. Organizator gwarantuje
bezplatnie w ramach szkolenia: nocleg, wyzywienie, materiaty szkoleniowe. Zapewniamy
transport z Poznania do Rokosowa.

Szkolenia b¢da prowadzone przez:

Dawid Sokolowski - Crowdfunding i Impact investing. Sensowne finanse na sensowny
projekt

Zatozyciel Sieci Sensownego Biznesu. Pracowal w Gildii Aniotow Biznesu oraz funduszu
VC ZernikeMeta Ventures gdzie oceniat oraz pracowat z projektami startupowymi. Przez
jego rece przeszto ok. 700-800 projektow. Wielokrotnie prowadzil warsztaty 1 prezentacje
dotyczace rynku startupow 1 inwestycji w Polsce oraz ich przygotowania do inwestycji
kapitalowych. Ma takze na swoim koncie lekcje z dwoch nieudanych wlasnych projektow co
sprawia, ze oprocz profesjonalnego doswiadczenia inwestorskiego nauczyt si¢ wiele na
wtlasnej skorze.

Jako wielki zwolennik interdyscyplinarnosci czerpie doswiadczenia 1 umiejetnosci z wielu
zroédet. Jego zainteresowania dotyczag m.in. crowdsourcingu, ekonomii wspdlpracy,
przedsigbiorczosci spotecznej, kreatywnosci, studidw przysztosci, ale takze filozofii wschodu,
psychologii czy zdrowego stylu zycia.
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Y.ukasz Broniszewski - Rola samorzadu we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

Absolwent filozofii Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Szkoty Lideréw Spoteczenstwa
Obywatelskiego oraz Szkoly Partycypacji Spotecznej. Dziatacz spoteczny — prezes zarzadu
Fundacji Stabilo, pracuje réwniez w zarzadach Kujawsko-Pomorskiej i Ogolnopolskiej
Federacji Organizacji Pozarzadowych. Cztonek Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Miasta Torunia, cztonek Zespotu ds. Rozwigzan Systemowych w Zakresie Ekonomii
Spotecznej. Koordynator projektow, trener, fundraiser. Jako ekspert wspottworzyt dokumenty
strategiczne i programowe na poziomie lokalnym i centralnym zwigzane z funkcjonowaniem
Il sektora m.in. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej i Program Wspotpracy
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z Organizacjami Pozarzadowymi na lata 2015-2017.

Malgorzata Dymowska - Szkolenie ro6wnosciowe, antydyskryminacyjne

Trenerka umiejgtnosci spotecznych i trenerka antydyskryminacyjna. Prowadzi warsztaty i
szkolenia, przygotowuje programy szkoleniowe i podreczniki, bierze udziat w realizacji
badan majacych na celu wprowadzanie i1 rozwijanie rozwigzan stuzacych réwnemu
traktowaniu oraz przeciwdzialaniu  dyskryminacji, na poziomie jednostkowym,
instytucjonalnym i spotecznym.

Pracuje z pracownicami i pracownikami administracji publicznej, organizacji pozarzadowych,
z nauczycielkami i nauczycielami, bibliotekarkami i bibliotekarzami, studentami i
studentkami. Prowadzi warsztaty antydyskryminacyjne dla Gluchych oraz dla nauczycieli/
wychowawcow dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami stuchu.

Przeprowadzita audyty organizacyjne z zakresu wdrazania zasady réwnos$ci szans w centrach
wsparcia i organizacjach wspierajacych funkcjonujacych na Mazowszu, w ramach projektu
,»Q jakosci sektora pozarzadowego na Mazowszu — System wspierania i certyfikowania
dziatalno$ci 1 wushug centrow wsparcia 1 organizacji wspierajacych na Mazowszu”
(Stowarzyszenie BORIS).

Obecnie bierze udzial w badaniu Towarzystwa Edukacji Antydyskryminacyjnej pt.
,Dyskryminacja w szkole — obecnos$¢ nieusprawiedliwiona”, ktorego celem jest przyjrzenie
si¢ sytuacjom zwigzanym z dyskryminacja, nierownym traktowaniem, a takze prowadzonym
przez szkoty dzialaniom roéwnosciowym, zarowno z perspektywy uczennic 1 uczniow, jak i
nauczycielek i nauczycieli.

Absolwentka Specjalistycznej Szkoly Facylitacji Spotecznej na rzecz przeciwdziatania
dyskryminacji na poziomie zaawansowanym, Szkoly Treningu Grupowego i Szkoly
Trenerow Stowarzyszenia Trenerow Organizacji Pozarzadowych STOP. Prezeska
Towarzystwa Edukacji Antydyskryminacyjnej.

Szymon Iwanowski — CSR dla NGO

Szkoleniowiec 1 nauczyciel akademicki; dydaktyk kurséw etycznych i okotoetycznych od
roku 2000. Sympatyk i praktyk e-learningu od 2003 roku (przeprowadzonych ponad sto
kursow e-learningowych). Absolwent studiow magisterskich i doktoranckich w Instytucie
Filozofii Uniwersytetu ©Lodzkiego (2005). Posiada kwalifikacje czynnego zawodowo
nauczyciela (2006). Absolwent Lodzkiej Szkoty Treneréw (roczny kurs trenerski, OPUS
2010). Od trzech lat wspotpracuje z III sektorem (szkolenia, koordynacje) — m.in. autor
broszury i tematyki programéw TV w ramach projektu Ksztatcenie ustawiczne — aktualne
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kompetencje i kwalifikacje(www.ksztalcsie.pl). Wspoétautor artykutu E-filozofia: e-learning i
b-learning w nauczaniu filozofii, w ksigzce Filozofia. Edukacja interaktywna, pod red. A.
Pobojewskiej (Wydawnictwo STENTOR, Warszawa 2012).

Serdecznie zapraszamy!
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